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Nova Lei de Licitacoes amplia
funcoes da Advocacia Publica

Sancionada em 1° de abril de 2021, a nova
Lei de Licitacdes e Contratos Administrati-
vos (Lei Federal n® 14.133/2021) chega tra-
zendo muitas inovagdes e desafios aos ges-
tores publicos da Unido, estados e municipi-
0s, que tém apenas mais um ano de prepara-
tivos para a sua aplicacdo.

Em entrevista, o procurador do Estado de
Minas Gerais, Eduardo Grossi Franco, as-
sessor juridico-chefe no Centro de Servicos
Compartilhados (CSC) da Secretaria de Esta-
do de Planejamento e Gestdao (Seplag)

Na expectativa "

de reciprocidade

Apos dois anos desafiadores, nos quais os procuradores do Estado se desdobraram
para manter os elevados padrdes de atendimento em meio a pandemia, a Advo-
cacia Publica do Estado agora se depara com um novo desafio: a nova Lei de Lici-
tacoes e Contratos Administrativos, que deve entrar em vigor em abril de 2023. Pa-
ra a presidente da Apeminas, Célia Cunha Mello, que assina a coluna Palavra da Di-
retoria desta edicdo, os advogados publicos ja estdo se preparando tecnicamente
para absorver no seu cotidiano funcional as inovacdes trazidas pela lei, e confia
que, em reciprocidade, o Estado de Minas Gerais esta cuidando de aparelhar sua
Advocacia-Geral (AGE-MG) para assumir as novas funcoes. Nesse contexto, ela
manifesta a expectativa de resolver, administrativamente, a questao do teto remu-
neratdrio dos procuradores do Estado de Minas Gerais, que, por definicao do pro-
prio Supremo Tribunal Federal (STF), é o mesmo afeto aos seus ministros. Além da

destaca alguns pontos altos da nova lei,
como, por exemplo, o incentivo a boa per
formance do contratado. Entre os gargalos,
Franco cita a inclusdo de questdes adminis-
trativas/operacionais no corpo do texto, limi-
tando a autonomia gerencial dos entes fe-
derados.

Mas, para além das mudancas nos processos
licitatorios, Franco chama atencdo para a
profunda reestruturacio a ser empreendida
na Advocacia Plblica, que assumira dois
importantes papéis: o de apoio consultivo e

liberdade, indica, “a esperanca é valor vivo em Minas Gerais".
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o de fiscalizacdo, exercendo funcdo de con-
trole.

Complementando essa abordagem, o
advogado da Unido, Ronny Charles L.
de Torres observa, em seu artigo, que es-
se novo panorama legal ensejara uma
reformulacdo estratégica da Advocacia
Publica, inclusive porque os pedidos de
consultoria e assessoramento tendem a
aumentar, até mesmo para tomada de
decisoes.
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O planejamento previdenciario
dos procuradores do Estado

As ondas constitucionais de reforma da Previdéncia, assim como
as consequentes alteragdes nos planos infraconstitucional, legal
e administrativo, passaram a exigir dos servidores publicos o pla-
nejamento de sua previdéncia. Em Minas, de acordo com o pro-
curador do Estado Marcelo Barroso Lima Brito de Campos, pre-
sidente do Conselho Deliberativo da Prevcom-MG, os procurado-
res do Estado estdo bem assistidos, pois contam com duas enti-
dades e dois sistemas, na categoria de previdéncia complemen-
tar: a Fundacdo de Previdéncia Complementar de Minas Gerais e a
Jusprev (Previdéncia Associativa do Ministério Publico, da Justica
Brasileira e dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil), com
aquala Apeminas, “em conquista histérica”, celebrou convénio.
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B Palavra da Diretoria

Licitar é preciso...
Lutar é preciso...

Que fique claro que, quando afirmamos, em 2020 e 2021, que “n&o tinha
como piorar”, era apenas um comentario, ndo um desafio. Perplexos,
chegamos a 2022 com as dificuldades encorpadas pelo cansaco e poten-
cializadas por novos problemas, que ndo estavam no roteiro original
dessa pandemia.

Alonga duracdo do surto, a mutagao do virus, as ondas de contaminagao,
os efeitos psicolégicos de um isolamento forcado; a necessidade de
promover e manter uma estrutura fisica e tecnoldgica para o 'home office’,
nos casos possiveis; a preméncia de conciliar demandas dos filhos com
escolas e creches, ora fechadas, ora abertas; o cuidado com familiares
idosos e/ou com comorbidades, enfim, a tarefa de colocar, em movimento,
um trem que estava, nitidamente, fora dos trilhos, requereu de cada um
de nds um esforco elevado, continuado e sem precedentes.

E ainda temos as transmissdes de uma guerra em tempo real! O flagelo
humano, o sofrimento dos refugiados, os impactos diplomaticos,
sociopoliticos e econdmicos de um conflito internacional que nos ater-
roriza e amedronta.

Falo isso em nome de uma carreira que manteve os padrdes de atendi-
mento e de prestacdo de servicos num elevado patamar técnico/juridico
e, por que nao dizer, humanitario. De fato, nés, procuradores do Estado de
Minas Gerais, permanecemos a disposicao das demandas estatais ordi-
narias e extraordinarias, em ambito contencioso e consultivo, viabili-
zando as politicas pablicas eleitas por esse governo e, ainda, avancamos
em seara consensual, concretizando acordos inéditos na area do Direito
Publico, incrementando uma vultosa arrecadagao ao erario, num cenario
orcamentario realmente arido e conturbado.

Mudancas - Como se ndo bastasse esse contexto desafiador, em 1° de
abril de 2021 foi sancionada a nova Lei de Licitacbes e Contratos Admi-
nistrativos (Lei Federal 14.133/2021), que modificou a Lei 8.666/93, exi-
gindo do procurador do Estado uma mudanca significativa na parti-
cipacao do processo, de parecerista para controlador. A referida lei fe-
deral, por sua complexidade técnica, previu um prazo de dois anos para
que os entes federados se adequassem ao novo regramento, e Minas ndo
ird nos desapontar neste quesito.

Os procuradores do Estado de Minas Gerais, desde entdo, ja comecaram a
se preparar tecnicamente para absorver as inovacoes trazidas com a Lei
Federal 14.133/2021, e verificaram que a referida legislacdo amplia,
significativamente, a participacdo dos advogados publicos no apoio con-
sultivo, na fiscalizacdo e no controle dos processos licitatérios. Maos a
obra! Os procuradores do Estado integram grupos de trabalho, participam
de semindrios, congressos, webindrios, publicam livros, escrevem artigos
juridicos especificos, enfim, ampliam o olhar técnico para identificar as
mudancas, e, por 6bvio, as solucdes de novos problemas que estardo em
nossos gabinetes dentro em breve.

Em reciprocidade, o Estado de Minas Gerais e sua AGE-MG também se

Célia Cunha Mello

Presidente da Apeminas
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; £ -
| &=
<
\ ™

preparam para as mudancas, para o efeito de disponibilizarem aos seus
procuradores, mormente diante da ampliacdo da competéncia em seara
licitatéria, estrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal (adotando, por
exemplo, a residéncia juridica), para lhes assegurar meios e modos para
bem exercerem as atribuicdes que a nova lei impde aos advogados
pablicos. De um lado, a lei amplia a competéncia atribuida aos pro-
curadores do Estado e, de outro, Minas Gerais nao poupara recursos para
aparelhar sua AGE-MG, na busca permanente do dificil equilibrio entre a
igualdade de condigdes dos licitantes e o atendimento ao interesse
publico com a escolha da proposta mais vantajosa, nesse vasto e contur-
bado mundo licitatério.

Esta edicao do Res Publica é dedicada a esse importante tema, trazendo
a visao doutrinaria do professor Ronny Charles L. de Torres, que trata dos
impactos da nova lei de licitacdo no cotidiano do advogado publico, e a
entrevista com o procurador do Estado Eduardo Grossi Franco Neto, que
evidencia, especificamente, quais sdo as demandas, particularidades e
desafios nas nossas Minas Gerais.

Teto salarial - Nao obstante a parceria e a cumplicidade que tém sido a
marca da relacdo travada entre o governo de Minas e a sua AGE-MG, e dos
resultados significativos apresentados pelo trabalho criativo, técnico e
consistente da Advocacia Publica aqui entre montanhas, viabilizador das
politicas publicas por meio do aporte significativo de recursos ao erério, a
remuneracado dos procuradores estaduais ainda experimenta um
tratamento supressor de direitos. Ora, diante de um parecer exarado pela
propria AGE-MG, que da, ou deveria dar, ao governo, seguranca juridica
para adotar o teto salarial de ministro do Supremo Tribunal Federal para
os procuradores do Estado de Minas Gerais, ativos e inativos, ndo avan-
camos nesse sentido, como seria natural e imperioso. Mesmo depois do
advento da decisao da ADPF — Arguicao de Descumprimento de Preceito
Fundamental n°® 598, do Espirito Santo, no bojo da qual o Supremo
Tribunal Federal corroborou o entendimento aviado no parecer da AGE-
MG, fixando que o teto da remuneracao dos procuradores do Estado é o
mesmo afeto aos ministros do STF. Mas, além da liberdade, a esperanca é
valor vivo em Minas Gerais, e uma solucdo ideal emergird em breve.

Para nao dizer que nao falamos de flores, novidade boa é que o Supremo
Tribunal Federal devolveu a Advocacia Pablica a legitimidade ativa para
propor acdes de improbidade administrativa. O ministro Alexandre de
Moraes acatou a A¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI 7042) pro-
posta pela Associacdo Nacional dos Procuradores dos Estados e do Dis-
trito Federal (Anape), que questionava um dispositivo aprovado pelo
Congresso Nacional na Lei de Improbidade Administrativa, suspendendo
liminarmente o artigo que concedia exclusividade ao Ministério Pablico
para ingressar com a acdo. Trata-se de decisdo que restabelece uma fun-
¢do essencial da Advocacia Publica, que deve se empenhar na recu-
peracdo de recursos publicos desviados pela corrupcdo. E vamos adiante.
E vamos juntos. Sigamos! n
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I ENTREVISTA

NOVA LEI DE LICITACOES

Procuradores do Estado terao atribuicdes densificadas

Eduardo Grossi Franco, procurador do Estado de
Minas Gerais, é assessor juridico-chefe no Centro

de Servicos Compartilhados (CSC) da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestao (Seplag)

Em 1° de abril de 2021, foi sancionada a nova Lei de Licitacoes e Con-
tratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021), que estabelece nor-
mas gerais de licitacio e contratacdo. Diante da complexidade
da matéria, foi estabelecido um prazo de dois anos para convivéncia
da NLLC com as leis n° 8.666/1993, n°10.520/2002 (Pregao) e n°
12.462/2011 (RDQ), que, ao final, estardo revogadas. Nesse periodo, os
entes federados devem se adequar as novas regras.

Em Minas Gerais, foi instituido um grupo de trabalho visando ao
estudo e a aplicacdo da lei (GT-NLLC), sob a coordenacio da Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestao (Seplag), contando com a
participacdo de 70 colaboradores de diferentes areas do conhecimento
e instituicdes. Entre eles, o procurador do Estado Eduardo Grossi Franco,
que atua como assessor juridico-chefe do Centro de Servicos
Compartilhados (CSC) da Seplag/MG.

Nesta entrevista, ele aponta as maiores dificuldades e gargalos para a
aplicacao da nova lei e também chama atencao para os pontos altos,
como, por exemplo, a insercao de questoes de governanca, planejamen-

to e integridade, que podem reduzir eventuais atos de corrupcao; e,
ainda, a priorizacao do interesse da coletividade em contratos em
andamento, evitando interrupcoes de obras, ainda que sejam percebidas
nulidades e irregularidades. “Isso representa combate, por exemplo, as
famigeradas obras publicas inacabadas”, ressalta. Como ponto negativo,
ele destaca a falta de exigéncia de compliance também para os érgaos
publicos.

Para a Advocacia Piblica, sinaliza, a perspectiva é de mudanca de
estrutura e de cultura, considerando que os procuradores do Estado pas-
sarao a ter dois papéis: o de apoio consultivo e o de fiscalizacao, exer-
cendo funcao de controle.

Eduardo Grossi Franco é pés-graduado, em nivel de especializacao,
pela Escola Superior do Ministério Pablico do Distrito Federal, é professor
do MBA em Concessoes e PPP's pela PUC Minas e mestrando em Direito e
Administracao Publica pela UFMG. E autor do livro 'Licitacoes e Contratos
-70 Grandes Erros'.

RES PUBLICA - Qual é o trabalho do Centro
de Servicos Compartilhados (CSC/Seplag), em
relacdo aos contratos de licitacio em Minas
Gerais?

Eduardo Grossi Franco - £ a partir do CSC/
Seplag que compras centralizadas do Poder Exe-
cutivo sao realizadas, ou seja, a aquisicao de bens e
contratacdo de servicos para diversos drgaos e enti-
dades. Essas compras centralizadas ocorrem, hoje,
principalmente pela via dos Registros de Precos e
pelos Contratos Corporativos. £ um 6rgao essencial,
pois realizamos uma s6 licitacdo, substituindo diver-
sas outras que ocorreriam nas demais secretarias de
Estado, autarquias e fundagdes. O exemplo de con-
trato corporativo mais representativo é com a MGS,
por meio do qual a Seplag, na qualidade de contra-
tante, gerencia, em somente um contrato, cerca de
13 mil empregados com funcdo de apoio
administrativo, recepcionista, vigilancia etc., que
atuam em todo o territério do Estado e em diversos
6rgaos e entidades. A centralizacdo de compras é

realidade global, um movimento que s6 se expande
e que ndo da oportunidade para recuo. Nao se
debate mais se centralizar compras é bom ou ruim,
mas, sim, qual o melhor modo de operacionalizar
tais praticas. O Estado de Minas Gerais ndo fica pa-
ra trés, pois vem realizando aquisicbes por meio de
estrutura centralizada desde 2014. A centralizacdo
de compras, sequer tangenciada na moribunda Lei
n° 8.666/93, veio fortalecida na nova lei, que deter-
mina que a Administracdo deverd instituir instru-
mentos que permitam, preferencialmente, a centra-
lizacdo dos procedimentos de aquisi¢do e contra-
tacao de bens e servicos (art. 19, I).

RP - Segundo a Seplag, ha orientacdo da
Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais
(AGE-MG) para nao utilizacdo da nova lei até
que sejam providenciados os regulamentos,
adaptacoes dos sistemas e capacitacdo dos
agentes publicos, o que vem sendo discutido e
construido pelo grupo de trabalho GT-NLLC. O
senhor tem acompanhado esses trabalhos?

EGF - Sim, tenho acompanhado de perto,
atuando paralelamente como coordenador tematico
de uma das frentes de atuacdo e também como
membro da frente responsavel pela parte de
contratagdo, 0 que tem me permitido participar de
diversas reunioes, nas quais questdes complexas
estdo sendo enfrentadas com muito empenho,
dedicacao e abnegacao dos componentes, que tém
reservado, em média, de 8 a 12 horas por semana
ao GT. Com muito éxito, a Coordenacdo-Geral do GT,
liderada por Virginia Bracarense Lopes, atual
Superintendente de Diretrizes e Inovacdo na Gestao
Logistica e Patrimonial do CCS/Seplag, em conjunto
com o subsecretario do CSC, Rodrigo Matias, con-
seguiu agregar servidores da Administracdo direta
e indireta do Poder Executivo, do Poder Judicidrio,
Assembleia Legislativa e do Ministério Publico Esta-
dual.

RP - O que essa lei vem modificar, especifi-
camente, no estabelecimento de novos contra-
tos de licitacao?

CONTINUA >>>



I ENTREVISTA

“No que diz respeito
especificamente aos contratos,
eu destacaria a possibilidade
de prorrogacao daqueles que
visam ao fornecimento continuo
de bens, cuja vigéncia era
limitada a um ano, mas,
que, de acordo com a nova lei,
pode chegar a 10 anos”

EGF - Sao diversas modificacdes estruturais que
envolvem, por exemplo, governanca, planejamento,
gestdo por competéncia, profissionalizacdo, capa-
citagdo e integridade — com evidente mudanca da
cultura organizacional da gestdo das compras go-
vernamentais — assuntos antes ndo abordados na
Lei 8.666/93. Séo alteracdes profundas, que vao
exigir compromisso da alta Administracdo e muito
amadurecimento dos agentes pUblicos envolvidos
em todas as etapas das compras publicas. No que
diz respeito especificamente aos contratos, eu des-
tacaria a possibilidade de prorrogacao daqueles que
visam ao fornecimento continuo de bens, cuja vi-
géncia era limitada, na Lei 8.666/93, a um ano,
mas que, de acordo com a nova lei, pode chegar a
10 anos. Isso representa avanco consideravel e uma
economia processual imensa para a Administracao,
que, ao invés de ter que realizar 10 licitagdes em 10
anos (para comprar medicamentos, por exemplo),
fara somente uma.

“... as Procuradorias Consultivas
localizadas nas secretarias de
Estado, autarquias e fundagoes
viraram 6rgaos de consulta direta
em todas as fases do procedimento
licitatorio e contratual”

Os contratos de eficiéncia, nos quais a remune-
raco da contratada dependera da economia que
ela gerar para a Administracao, também merecem
destaque. Agora, a cereja do bolo, na minha opi-
nido, diz respeito a teoria das nulidades. A nova lei
adota o consequencialismo/pragmatismo. Dessa
forma, um contrato em andamento, ainda que eiva-
do de irreqularidades e nulidades, nao podera ser
interrompido sem que, antes, a autoridade compe-
tente faca estudo profundo com diversas ponde-
racOes acerca das consequéncias que a interrupcao
da relacdo contratual pode acarretar ao interesse da
coletividade. Isso representa combate, por exemplo,
as famigeradas obras pdblicas inacabadas. Néo se
trata de impunidade, pois pessoas responsaveis por
irregularidades contratuais devem ser punidas (e a
lei deixa isso claro), mas, sim, de respeito a coleti-
vidade, que ndo pode ser prejudicada em razao de
eventual inabilidade ou irresponsabilidade de um
ou outro gestor publico, pessoa que muitas vezes
comete impropriedades nao por ser corrupto, mas
por ndo ser devidamente treinado ou capacitado
pelo Poder Piblico.

RP - E na rotina de trabalho dos procuradores
do Estado de Minas Gerais? Havera necessidade
de alguma alteracdo na estrutura da AGE, in-
cluindo remanejamento de pessoal?

EGF - A Advocacia Piblica Consultiva, certa-
mente, devera ganhar musculatura, seja no que diz
respeito a estrutura fisica, quanto no que toca a
dimensdo de pessoal, pois a nova lei alterou
sobremaneira o papel do assessoramento juridico.
A NLLC densificou o tratamento outorgado ao as-
sessoramento juridico, aproximando-o de seus as-
sessorados e definindo que a abordagem juridica
deve abarcar a contratacdo como um todo, ndo se
restringindo a aprovacdo das minutas, tal como
constava na Lei n® 8.666/1993. Esta lei somente exi-
gia a emissdo de parecer juridico antes da publi-
cacdo do edital. Agora, a nova lei deixou expresso
que quaisquer servidores envolvidos em quaisquer
das etapas do processo licitatdrio poderao provocar
diretamente a assessoria juridica. Isso significa que
as Procuradorias Consultivas localizadas nas secre-
tarias de Estado, autarquias e fundagdes viraram
orgaos de consulta direta em todas as fases do pro-
cedimento licitatdrio e contratual. Isso vai deman-
dar, sobretudo, inteligéncia na gestdo e na elabo-
racéo de documentos padronizados, para que as
assessorias ndo virem o gargalo do Estado. Isso exi-
ge estrutura compativel com as novas atribuicdes. O
6rgao juridico também foi incluido na segunda linha
de defesa, conjuntamente com o controle interno.

Na prética, isso quer dizer que os procuradores
consultivos terdo dois papéis: o de apoio consultivo
e o de fiscalizacdo, exercendo funcdo de controle.
Também merece destaque o fato de a nova lei ter
previsto expressamente que o principio da segre-
gacdo de funcdes se aplica ao assessoramento ju-
ridico. Disso decorre a necessidade de se rediscutir a
organizagdo funcional, a fim de esclarecer, por exem-
plo, se 0 mesmo procurador podera ndo autuar em
processos licitatérios em que se manifestou ante-
riormente e, caso possivel, em que termos isso po-
derd acontecer.

“A nova lei é por demais
complexa e nao vai tolerar
amadorismos, principalmente
do 6rgao consultivo”

RP - Ao fim das atividades do Grupo de Tra-
balho (GT-NLLC), esta previsto algum curso ou

NOVA LEI DE LICITACOES

seminario para os procuradores do Estado de
Minas Gerais sobre a nova Lei de Licitacoes e
Contratos?

EGF - O Grupo de Trabalho ndo tem previsao
de capacitar procuradores nem setores especificos,
mas, sim, de identificar pontos sensiveis, que de-
mandardo capacitacao dos servidores publicos para
prover, de forma geral, as capacitagdes ao longo do
funcionamento do GT, o que atingira, também, os
procuradores. E bom ressaltar, contudo, que o pro-
curador do Estado, responsavel pelo controle prévio
de legalidade das licitacbes e contratacbes publi-
cas, sera o apoio, a base, o ponto focal para que os
demais operadores de compras governamentais
tirem suas duvidas e realizem seu mister (assim co-
mo a propria lei determina). Se o procurador do Es-
tado nao for dos servidores mais bem preparados
no assunto, problemas ocorrerdo, pois irregularida-
des ndo serdo identificadas a contento e no momen-
to certo. A nova lei é por demais complexa e nao
vai tolerar amadorismos, principalmente do érgao
consultivo.

“A mensagem da lei é clara:

nao interrompamos licitagcoes

e contratacoes por questoes
formais de somenos importancia”

RP — Ha previsdo de aumento de demanda
desses servigos?

EGF - A nova lei vai exigir dos procuradores de
Estado mudanca de postura. Temos que compre-
ender que o assessoramento juridico apresenta
dimens&o instrumental. Nao é um fim em si mesmo,
estando a servico de um objetivo maior, que é a es-
pecifica finalidade buscada com a contratacdo
concreta. Entdo, as alteracoes da lei sobre a teoria
das nulidades ajudam muito nossa atuacdo nesse
aspecto, nos dando a mensagem de que somente
podemos orientar o gestor publico pela interrupcao
de um processo licitatério ou de uma contratacdo,
em situacdes quase catastréficas. A atuacdo da
Advocacia Publica tem que se afastar, de uma vez
por todas, das reiteradas manifestagoes em contra-
posicdo (ou combate) aos atos administrativos
analisados; nds somos assessores, nossa atuacao
é de cooperacdo e aconselhamento com os ges-
tores, ndo de litigio. E uma mudanca de cultura

profunda, que vai nos exigir bastante maturidade.
CONTINUA >>>
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A mensagem da lei é clara: nao interrompamos
lici-tacbes e contratacbes por questdes formais de
so-menos importancia. A prépria NLLC trouxe em
seu texto o principio do formalismo moderado ao
pre-ver, no art. 12, que "o desatendimento de
exigéncias meramente formais que ndo comprome-
tam a aferi-cdo da qualificacdo do licitante ou a
compreensao do conteldo de sua proposta ndo
importard seu afastamento da licitacdo ou a
invalidacdo do processo”.

RP - O senhor acredita que esse processo de
adaptacdo culminard no prazo de dois anos,
quando o Estado deve estar pronto para a nova
lei?

EGF - Nem o mais destacado dos profissionais
e académicos esta totalmente preparado para
aplicar a Lei 8.666/93, que vige ha quase trés déca-
das. A nova lei veio ainda mais carregada de facetas
e complexidades; a norma é mais descritiva e tem
praticamente o dobro do tamanho da Lei 8.666/93.
Entdo, respondendo diretamente a sua pergunta, os
dois anos permitirdo aos mais preparados uma no-
cdo razoavel da norma, mas ninguém estard, de fa-
to, totalmente pronto para encara-la, por conta pro-
pria, ao final do curto prazo. Nao se descarta a pos-
sibilidade de prolongamento desse periodo, mas
isso é algo com o que ndo devemos nem podemos
contar.

"Alcar questoes de cunho
regulamentar, essencialmente
volateis, ao corpo de lei ordinaria,
redunda estratégia que vai se tornar,
inevitavelmente, um estorvo”

RP - Em sua avaliacdo, essa lei atende as ne-
cessidades do Estado? Quais sao as lacunas le-
gislativas? Principais pendéncias e dificuldades?

EGF - A nova lei tem muitos pontos altos, mas
veio repleta de falhas. Ela conseguiu a faganha de
ser ainda mais descritiva do que a Lei 8.666/93, se-
guiu sua plataforma ultrapassada e a do extinto De-
creto-Lei 2.300/1986, permanecendo numa matriz
excessivamente maximalista e de forte paternalismo
legislativo (como se o gestor publico fosse sempre
um incapaz, devendo seguir um passo a passo en-
gessado). Ela traz em seu corpo aspectos adminis-
trativo/operacionais que deveriam ser tratados em
nivel regulamentar. Muitos assuntos que na Lei
8.666/93 eram tratados em instrucbes normativas e
decretos 'subiram' para o corpo da lei. Isso faz com
que eventual necessidade de alteracdo de assuntos
de indole técnico-operacional (essencialmente
dindmicos) tenha que passar pelo penoso processo
legislativo, com o movimento de todo o Congresso
Nacional e da Presidéncia da Republica. Isso ndo é
razoavel, além de limitar a autonomia gerencial da
propria Unido, dos Estados, Distrito Federal e
municipios. Alcar questoes de cunho regulamentar,
essencialmente volateis, ao corpo de lei ordindria,
redunda estratégia que vai se tornar, inevitavelmen-
te, um estorvo, pois serdo disposicoes praticamente
irreversiveis, estanques. Sobre esse assunto publi-
quei artigo intitulado A asfixia do experimentalismo

juridico, o pecado ndo original e a nova lei de lici-
tacdes, veiculado em portais especializados no as-
sunto (Portal L&C' e Ronny Charles’). Infelizmente, o
principio da finalidade ainda ndo é a pauta mais im-
portante da lei, apesar de termos avancos nessa se-
ara em relacdo a Lei 8.666/93.

Outro erro grave da nova lei foi ndo prever o cha-
mado “pregdo invertido”, modalidade licitatoria
cuja competicdo se afere pelo maior lance. Ja era
possibilidade de ha muito admitida na jurisprudén-
cia, era algo a ser obrigatoriamente previsto na no-
va norma. Foi uma grande perda de oportunidade,
um cochilo do legislador. A lei também perdeu a
chance de deixar o Sistema de Registro de Precos -
SRP mais flexivel, permanecendo o instituto anti-
quado e insuficiente em relagdo aos seus similares
internacionais (os frameworks agreements), de uso
disseminado nos cinco continentes. A esperanga fi-
cara na interpretacdo, quando da concretizacdo da
lei, cabendo aos intérpretes olharem para frente e
pensando fora da caixinha.

Outro ponto bastante questionavel foi o fato de a
nova lei ndo exigir que o Poder Publico contratante
implemente plano de integridade, mas o exigiu das
empresas contratadas (nos contratos de grande vul-
t0). £ a legalizacdo do borddo “faca o que eu digo,
nao faca o que eu fago”. Isso ndo faz o menor sen-
tido e também passa a informacdo ruim ao mer-
cado, de disparidade obrigacional entre as partes
contratadas. Na tentativa de remediar essa grave
falha, tramita, na Cdmara dos Deputados, o Projeto
de Lei n® 2689/2021, que propde a alteracdo do art.
169 da NLLC, obrigando o Poder Pdblico a instituir
programa de integridade, o que se mostra coerente
e indispensavel.

Outra lacuna sobre o compliance esté no fato de
que a lei ndo definiu quem vai aferirffiscalizar se a
empresa contratada estd, de fato, com o programa
de integridade devidamente implementado e sendo
rigorosamente executado. Serd esse 6nus do fiscal do
contrato ou do 6rgdo de controle interno? Ou de
ambos em cooperacdo? Poderd o Poder Piblico se
valer de uma entidade certificadora externa e pri-
vada? Enfim, é uma questdo que esta em aberto (e
estar em aberto, nesse caso, ndo é ruim) e que de-
penderd da maneira que cada entidade dispora em
seu regulamento. A afericdo da integridade é algo
relativamente novo e essencialmente complexo, além
de variar conforme o porte de cada empresa, ou seja,
dificilmente o Poder Pablico tera brao suficiente pa-
ra realizar a contento essa fiscalizacdo (ja ndo tem pa-
ra fazer a fiscalizacdo contratual corriqueira), de ma-
neira que delegar tal tarefa a uma certificadora ex-
terna pode se mostrar como forte tendéncia.
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"0 incentivo a boa
performance do contratado
é aspecto positivo da lei”

RP - Poderia citar os pontos altos e fortes da
nova Lei?

EGF - Num primeiro momento, a insercao na lei
de questdes de governanca, planejamento e inte-
gridade (compliance) podem assustar, pois acres-
centam etapas e tarefas bastante complexas,
podendo aumentar o custo transacional. Apesar dis-
s0 e de essas questdes exigirem forte compromisso
da alta gestdo para a efetiva implementacdo, em
médio e longo prazo tendem a deixar os processos
de aquisicdo mais bem formatados e menos sus-
ceptiveis a corrupgao.

0 incentivo a boa performance do contratado é
aspecto positivo da lei. Podemos destacar trés pon-
tos nesse sentido: o rating de pontuacdo, que é a
pontuacdo positiva em cadastro quando a empresa
mostrar bom desempenho contratual pretérito, uma
espécie de premiacdo ou cadastro positivo. Pos-
suindo anotacdes positivas, a empresa podera
ganhar pontos extras nas proximas licitacdes, quan-
do da pontuacdo técnica do julgamento; a possibi-
lidade da adocdo de remuneracdo variavel da em-
presa em fungdo do seu desempenho, atingimento
de metas, padrdes de qualidade. Isso quer dizer que
a Administracdo podera pagar a mais para a con-
tratada se ela cumprir com o seu dever de forma
tempestiva e com qualidade; e o outro ponto es-
sencial é 0 novo regime de execucdo de fornecimen-
to com prestacdo de servico associado.

Isso significa que, numa determinada contra-
tacdo, além do fornecimento do objeto (por
exemplo, uma obra de asfaltamento), o contratado
poderd ser responsavel por sua operacdo, manu-
tencdo ou ambas, por tempo determinado. Ora, se
depois de pavimentar uma rodovia o contratado
ainda for responsavel por sua manutencdo por
cinco anos, por exemplo, isso € um enorme incen-
tivo para que ele preste um excelente servico
durante a obra. Caso contrario, ele gastard muito
dinheiro com a manutencgo. Assim, a tendéncia de
que seja entregue ao Poder Publico um asfalto de
baixa qualidade é reduzida, consideravelmente. Isso
é a lei dizendo as empresas: “eu preciso de vocé,
vocé é meu parceiro, vamos andar juntos e abusar
de uma relagdo ganha-ganha”. Quem ganha com
isso, ao final, é o cidadao, que recebera servicos
publicos de melhor qualidade. |

Desde agosto de 2021,

tramita, na Camara dos
Deputados, o Projeto de

Lei n® 2689/2021, que propoe

a alteracao do art. 169 da NLLC,
obrigando o Poder Publico a
instituir programa de integridade
voltado a licitacées e contratos
administrativos
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Os desafios para a Advocacia

A Constituicdo Federal definiu peculiar
configuracdo para a Advocacia Publica,
posicionando-a entre as “Fungdes Essenciais
a Justica”. Como ressabido, ela divide o seu
titulo IV, sobre “A Organizacdo dos Poderes”,
em quatro capitulos. O primeiro trata sobre o
Poder Legislativo, 0 segundo se destina ao
Poder Executivo e o terceiro discorre sobre o
Poder Judiciario. O quarto, também inserido
no titulo “Organizacdo dos Poderes”, mas
separado dos trés primeiros, foi denominado
“Das Fungdes Essenciais a Justica” e é
dividido em quatro secbes, designadas,
respectivamente, “Do Ministério Plblico”,
“Da Advocacia Piblica”, “Da Advocacia” e
"Da Defensoria Piblica”.

E necessério retomar certa reflexao sobre a
relevancia de ter o constituinte deslocado as
fungdes essenciais a Justica para um capitulo
proprio, inserido no titulo sobre a organiza-
¢cdo dos Poderes, mas autbnomo em relacao
a eles. Isso se deu porque as mudancas
ocorridas durante o século XX, com a
ampliacdo da atuacao estatal e a ampliacdo
da complexidade das pertinentes relacdes
juridicas, repercutiram na configuracdo do
Estado Moderno, lastreada no pilar institu-
cional do sistema de freios e contrapesos
(checks and balances), exigindo a formata-
¢ao de novas estruturas juridicas.

Funcdes essenciais - Diante deste desa-
fio, inspirado em mutacdes constitucionais
ocorridas no mundo, o constituinte brasi-
leiro de 88 segmentou fungdes essenciais
a Justica, definindo estruturas juridicas im-
prescindiveis para o equilibrio dos poderes e
para o aperfeicoamento da atuacdo estatal.
E sob essa perspectiva que deve ser per-
cebida a atuacao do Ministério Piblico, da
Advocacia Publica (de Estado), da Advo-
cacia Privada e da Defensoria Pdblica’. Con-
forme ensinou o célebre e saudoso profes-
sor Diogo de Figueiredo Moreira Neto, as
funcbes essenciais a Justica possuem como
objetivo a defesa da juridicidade, com atua-
¢do técnica e exercente de uma parcela do

Justica. Belo Horizonte: Férum, 2009. P 139-144.

Ronny Charles L. de Torres?

poder estatal, embora destacados dos
Poderes do Estado’.

A compreenséao da Advocacia Piblica co-
mo funcdo essencial a Justica permite
identificar, com maior correcdo, seu papel na
configuracdo disposta, pelo constituinte,
para o Estado Brasileiro. E esse papel e seu
status constitucional que devem orientar o
jurista na tarefa de compreender o oficio a
ser desenvolvido pela Advocacia Publica.

Quando o texto constitucional trata sobre
a Advocacia Publica, identificam-se remis-
soes a atividades definidas como funcoes
constitucionalmente tipicas. Sao elas: a con-
sultoria juridica, o assessoramento juridico,
a representacao judicial e a representacao
extrajudicial. Tais funcdes tipicas represen-
tam o que fora esquadrinhado na Consti-
tuicdo de 1988 para a atuacao do advogado
publico, tendo por pressuposto a relevancia
deste para aperfeicoamento juridico da acdo
estatal e para a defesa das politicas pablicas
legitimamente concebidas, para que se ex-
traia desta (sua atuacao) os efeitos pretendi-
dos pelo constituinte.

"A referida lei ja traz impactantes
mudancas no regime das licitacoes
e das contratacoes publicas, tanto

sobre a perspectiva do procedimento
licitatorio em si, como em relacao
aos agentes plblicos e
privados nele envolvidos”

Transpassando o tema para o mundo das
licitacoes, importa lembrar que a Lei n°
8.666/93, ao definir como seria a sequéncia
de atos que deveriam constar na fase interna
(preparatéria) do procedimento da licitacdo,
em seu artigo 38, repetiu, em grande parte,
o texto do artigo 31 do Decreto-Lei n°
2.300/1986, diploma do qual herdou sua
“plataforma legal”. Nada obstante, houve
uma relevante inovagao no dispositivo da Lei
n° 8.666/93, em comparacao com o artigo
31 do referido Decreto-Lei. Esta inovacao foi

' Texto baseado em trecho da 122 edico do nosso livro Leis de licitacdes pablicas comentadas.

? Advogado da Unido. Doutorando em Direito do Estado pela UFPE. Mestre em Direito Econémico pela UFPB. Pés-graduado em Direito tributério (IDP). Pds-graduado em Ciéncias Juridicas (UNP). Membro da
Cémara Nacional de licitagdes e contratos da Consultoria Geral da Unido. Autor de diversos livros juridicos, entre eles: Leis de licitagdes publicas comentadas (122 Edicdo. Ed. JusPodivm).

® Aqui neste texto adotaremos a expressao genericamente mais conhecida “Advocacia Pdblica”, embora em outros escritos adotemos a relevante classificacao lastreada na doutrina de Diogo de Figueiredo
Moreira Neto, que adota a denominaco “Advocacia de Estado”, para as Procuraturas Constitucionais responsaveis pela representacdo judicial e extrajudicial dos entes pablicos, tendo em vista que a expressao
“Advocacia Publica” indicaria um género, que englobaria outras Procuraturas Constitucionais, como a Defensoria Pablica e o Ministério Publico. Sobre o tema, vide: TORRES, Ronny Charles Lopes de. A
responsabilidade do Advogado de estado em sua funcdo consultiva. IN GUEDES, Jefferson Cartis; SOUZA, Luciane Moessa de. Advocacia de estado: questdes institucionais para a construcao de um Estado de
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materializada no paragrafo Gnico do artigo
38 da Lei n° 8.666/93, segundo o qual as
minutas de editais de licitacdo, bem como as
dos contratos, acordos, convénios ou ajustes
deveriam ser previamente examinadas e
"aprovadas” por assessoria juridica da
Administracao.

Controle - Com o turbulento momento
vivenciado por conta das dendncias de
corrupcdo que afligiram o governo do
presidente Collor, culminando em seu
impeachment no final de 1992, a Lei n°
8.666/93 ndo apenas manteve a plataforma
legal do Decreto-Lei n° 2.300/1986, como
em alguns pontos deu ainda mais vigor ao
controle burocrdtico das contratacdes.
Outrossim, nao por coincidéncia, 1993 é
também o ano da aprovacao da Lei
Complementar n® 73, Lei Organica da
Advocacia-Geral da Unido (AGU), efetiva-
mente criada ap6s seu surgimento no texto
constitucional de 88 e incumbida da
atividade de consultoria e assessoramento
ao Poder Executivo Federal.

Ocorre que, ao prever a necessidade de
aprovagao das minutas de editais, contratos,
acordos, convénios ou ajustes, o paragrafo
Gnico do artigo 38 deslocou a Advocacia
Plblica (e ndo apenas os membros da AGU)
para uma funcao constitucionalmente
atipica, de controle, que, durante a égide da

CONTINUA >>>

Foto: Arquivo pessoal
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Lei n°® 8.666/93, tornou-se o grande foco de
atuacao dos 6rgaos de assessoramento juri-
dico, na area das contratacdes publicas.

Convém frisar: o artigo 38 é, na verdade, o
Gnico da Lei n° 8.666/93 que regula a atua-
¢do do 6rgao de assessoramento juridico no
procedimento licitatério. Na pratica, muito
por conta dele, no ambito das licitacbes e
contratacoes publicas, a principal atuacdo do
6rgao de assessoramento juridico passou a
ser a de fazer uma afericdo de conformidade
(controle), avaliando se as minutas e o proce-
dimento atendiam as exigéncias normativas.

Em razdo desse enfoque na atividade de
controle, da escassez de recursos humanos e
diante do grande desafio de aprovacao das
minutas, que multiplicaram-se com o cresci-
mento de demandas administrativas e fica-
ram mais complexas com as transformacoes
ocorridas na sociedade e no mercado, as fun-
coes tipicas de consultoria juridica e de
representacdo extrajudicial foram exploradas
com menor intensidade, por vezes afastando
alguns drgaos de assessoramento juridico da
atuacdo estratégica e necessaria de auxiliar o
gestor no aprimoramento das a¢des admi-
nistrativas.

Pois bem, desde de abril de 2021 esta
vigente a nova Lei de Licitacdes (Lei n°
14.133/2021). A referida lei ja traz impac-
tantes mudancas no regime das licitacdes e
das contratacdes publicas, tanto sobre a
perspectiva do procedimento licitatério em
si, como em relacao aos agentes publicos e
privados nele envolvidos.

Assessoramento juridico - Diferente da
legislacdo precedente, que tinha uma dnica
remissao expressa ao parecerista juridico nas
licitagbes, deslocando-o0 para uma funcao
atipica de controle, a Lei n°® 14.133/2021
tratou, enfaticamente, em diversos dispo-
sitivos, sobre 0 6rgao de assessoramento
juridico, representado, notadamente, na Uni-
ao e nos estados, pelos 6rgaos de Advocacia
Plblica.

Embora preserve resquicio da atuacao
atipica de controle para o dérgao de asses-
soramento juridico (em seu artigo 53), a Lei
n°® 14.133/2021 refere-se a atuacdo de con-
sultoria e assessoramento juridico propria-
mente ditos em diversos dispositivos e
também define a obrigatoriedade de repre-

sentacao extrajudicial e judicial, pela Advo-
cacia Publica, dos agentes que atuam com as
licitacdes e contratacdes publicas, quando
eles praticarem atos lastreados em orienta-
cao dada pelo 6rgao de assessoramento
juridico.

“Esse novo panorama legal, sem
duvida, ensejara uma reformulacao
estratégica da atuacao da
Advocacia Publica na

area de licitagcoes e contratos”

Necessario ponderar que esta regra des-
crita no artigo 10 da Lei n © 14.133/2021 cria
um interessante incentivo para que os pe-
didos de consultoria e assessoramento se
ampliem, mesmo para a tomada de decisoes
que, até entdo, apenas excepcionalmente
resultavam em consultas ao 6rgao juridico.
Dilemas relacionados ao planejamento da
licitacao, recursos administrativos, desclas-
sificacdo de propostas, inabilitacoes, im-
pugnacdes ao edital, san¢des administrati-
vas, além de gestdo e fiscalizacdo contratual,
entre outros, tenderdo a ser mais provocados
para andlise juridica, diante do legitimo
interesse do agente publico responsavel de
se respaldar em parecer juridico, para garan-
tir a defesa institucional estabelecida pela lei.

Esse novo panorama legal, sem duvida,
ensejard uma reformulacdo estratégica da
atuacao da Advocacia Pdblica na drea de
licitagdes e contratos.

Agentes publicos - Ao se referir diversas
vezes a necessidade de apoiar juridicamente
(exercendo consultoria e assessoramento) a
atuacdo dos agentes publicos que atuam na
area de licitagdes, bem como ao reforcar o
dever de defesa desses agentes, quando eles
atuarem orientados pelo drgao juridico, é

Foto: Gil Leonardi/lmprensa MG
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evidente que a Lei n°® 14.133/2021 induzira a
Advocacia Publica a exercer cada vez mais
suas funcdes constitucionais tipicas, de con-
sultoria e assessoramento juridicos, além da
representacdo judicial e extrajudicial.

Noutro quadrante, ao se referir a funcao
atipica de controle (controle prévio de legali-
dade), em seu artigo 53, exercida através de
analise juridica a ser realizada ao final da fase
preparatéria (parecer obrigatério), o legisla-
dor definiu, mais adiante, no §5° do referido
artigo, que sera dispensavel a andlise juridica
nas hipéteses previamente definidas em ato
da autoridade juridica méxima competente,
que devera considerar o baixo valor, a baixa
complexidade da contratacdo, a entrega
imediata do bem ou a utilizacdo de minutas
de editais e instrumentos de contrato, con-
vénio ou outros ajustes previamente padro-
nizados pelo drgao de assessoramento juri-
dico.

Uma peculiaridade sutil, que precisa ser
devidamente compreendida, é que o legis-
lador definiu que a competéncia para rela-
tivizar a obrigatoriedade de manifestacdo
juridica para exercicio desta funcdo atipica
de controle é da autoridade juridica maxima
competente.

Gestao - Em outras palavras, é o 6rgao
juridico, através de sua autoridade maxima,
que definira estrategicamente a relativizacdo
da sua analise obrigatéria, em relacao a fun-
¢do atipica de controle esquadrinhada no ar-
tigo 53. Diante da provavel ampliacdo das
demandas para exercicio de suas funces
tipicas, a Advocacia Publica, frente a escassez
de recursos humanos disponiveis, precisa
realizar a devida gestdo de suas competén-
cias.

0 futuro da Advocacia Piblica na érea de
licitacbes e contratos passa pela compreen-
sdo da mensagem apresentada pelo legis-
lador e da preparagdo dos drgaos de Advo-
cacia Pdblica para novos tempos que se des-
cortinam com a Lei n® 14.133/2021.

Como membro da Advocacia Publica, es-
tarei torcendo para que este novo momento
a leve a avancar cada vez mais para o desen-
volvimento de suas funcdes tipicas, funces
constitucionalmente essenciais a Justica e
fundamentais para o desenvolvimento da

Administracdo Publica e do Estado brasileiro.
[

“ TORRES, Ronny Charles Lopes de. A responsabilidade do Advogado de estado em sua funcio consultiva. IN GUEDES, Jefferson Cartis; SOUZA, Luciane Moessa de. Advocacia de estado: questdes
institucionais para a construcdo de um Estado de Justica. Belo Horizonte: Forum, 2009. P 139-144.

* MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. As fungdes essenciais a justica e as procuraturas constitucionais. Revista da Procuradoria-Geral do Estado do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro, n. 45, p. 41-57, 1992.
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Il ANALISE

Planejamento previdenciario
dos procuradores do Estado

Marcelo Barroso Lima Brito de Campos

Procurador do Estado de Minas Gerais; presidente do Conselho Deliberativo
da Prevcom MG e professor do Mestrado em Direito da Fumec

0 planejamento previdenciario dos servido-
res plblicos em geral ndo era tema muito re-
corrente antes das reformas constitucionais. A
pessoa concentrava sua preocupacao e esfor-
€os em acessar ao cargo efetivo por meio de
concurso publico, eis que a aposentadoria ou a
pensao por morte tinha célculo integral e rea-
juste pela regra da paridade, de modo que o
aposentado e o pensionista o recebiam na
mesma data e no mesmo indice que os servi-
dores em atividade.

As ondas constitucionais de reforma da
Previdéncia, consubstanciadas nas EC n°
3/1993, 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012,
88/2015 e 103/2019, bem como as conse-
quentes alteracdes nos planos infraconstitucio-
nal, legal e administrativo, modificam esse ce-
nario, passando a exigir dos servidores publi-
cos 0 planejamento de sua previdéncia: basica
e complementar.

Em face dessa nova realidade, os procurado-
res do Estado precisam voltar sua atencao para
a formacao de seu tempo de contribuicdo, para
0 cdlculo de seus proventos ou da pensao por
morte a ser deixada aos seus dependentes e
para o aperfeicoamento de seu sistema
pessoal de protecdo previdencidria. Denomino
esse patrimonio de direitos previdenciarios
expectados, pois, diferente da expectativa de
direito, tratam-se de direitos ja incorporados ao
acervo do servidor, que visam a obtencao de
beneficios previdenciarios futuros.

Na previdéncia basica consistente no Re-
gime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
vigente no Estado, o procurador deve iden-
tificar em qual(is) regra(s) de regéncia de sua
aposentadoria ele se enquadra, dentre as di-
versas comuns e de transicao existentes. Isso
sera determinante para que ele monitore e, por
vezes, intervenha, na formacao de seu tempo
de contribuicdo. Por exemplo: o procurador
precisa avaliar se deve ou ndo averbar tempo
anterior a investidura no cargo, se isso sera
vantajoso ou nao, se serd necessario ou nao e
se poderd usar ou nao em outro regime previ-
dencidrio, enfim, verificar, se na sua situacdo
individualmente considerada, qual o indicativo
de procedimento.

“Em algumas situacoes, a
utilizacao de tempo anterior
a investidura no cargo nao é
recomendada ou deve ser
descartada total ou parcialmente
para fins do calculo”

Ainda no RPPS, o procurador deve cuidar
para a formacdo do melhor valor de proventos
e pensao por morte. Em algumas situacdes, a
utilizacdo de tempo anterior a investidura no
cargo nao é recomendada ou deve ser des-
cartada total ou parcialmente para fins do cal-
culo, porquanto reduz o valor da renda mensal

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

de beneficio previdenciario. Em outras circuns-
tancias, o procurador pode optar por incluir na
base de cdlculo de sua contribuicdo previden-
ciaria determinadas vantagens temporérias, a
fim de elevar a média no célculo dos seus be-
neficios de previdéncia.

Paralelamente a necessidade de manter um
planejamento previdencidrio no regime basi-
co obrigatério, o RPPS, o procurador do Estado
também deve planejar o aperfeicoamento
de sua protecdo previdencidria, consistente na
previdéncia complementar de carater facul-
tativo.

Nesse ponto, muito se avangou.

O procurador do Estado de Minas Gerais
tem, a sua disposicao, duas entidades e dois
sistemas, nao excludentes e ndo concorrentes,
eis que, a meu juizo, sao complementares, con-
siderando ser recomendavel a diversificacao de
investimentos (ndo se coloca todos os ovos na
mesma cesta).

A primeira trata-se da possibilidade de o
procurador do Estado vincular-se a Fundacao
(Publica) de Previdéncia Complementar do
Estado de Minas Gerais — Prevcom-MG, criada
pela LCE n° 132/2014 e recentemente modi-
ficada pela LCE n°® 158/2020, gestora do plano
de beneficios previdenciarios denominado de
Prevplan.

A adeséo a Prevcom-MG pode ocorrer me-
diante escolha de aliquotas de contribuicdo
dentre 3% a 7,5% do salario de contribuicao
definido na LCE 64/2002 (art. 26) acima do
valor teto do INSS, cobrando 7% de taxa de
carregamento e ndo cobrando taxa de
administracdo. Alguns colegas optaram pela
migracao com beneficio especial e patrocinio
mensal pelo Estado de Minas Gerais, cujo
prazo se expirou em 31 de dezembro de 2021,
mas é possivel que reabra esse prazo, deven-
do ficar atento a essa opcdo. Ainda é possivel
ao procurador em exercicio migrar e aderir a
Prevcom-MG, mas, no momento, sem o incen-
tivo do beneficio especial e com o patrocinio
do Estado em valor correspondente a opcao
feita na adesdo (3% a 7,5%), se ocorrer até 23
setembro de 2022. Apés esse prazo, se nao
houver mudancas, poderd se vincular somente
na modalidade de autopatrocinio; nessa hipé-
tese ndo ha limitacdo ao teto do RGPS.

Conquista histérica - A segunda possi-
bilidade é investir recursos junto a Jusprev.
Recentemente, a Apeminas, em conquista his-
térica, celebrou convénio com o Fundo de Pen-
sao (Privado) Multi Instituido por Associacdes
do Ministério Pdblico e da Justica (Jusprev), ja
aprovado pela Superintendéncia Nacional de

CONTINUA >>>



Il ANALISE

Previdéncia Complementar (Previc), do Minis-
tério da Economia, 6rgao de controle externo.

A Jusprev ndo tem taxa de carregamento e
atualmente cobra 0,7% de taxa de administra-
¢ao anual, disponibilizando aos procuradores
do Estado de Minas Gerais e seus dependentes
o Planjus, que oferece quatro modalidades:
Renda Mensal Programada (aposentadoria),
Renda Mensal Educacional e as Coberturas de
Protecdo (Renda Mensal por Morte e Renda
Mensal por Invalidez).

"... a possibilidade
de investimentos
em previdéncia
complementar
descortina novos
cenarios e
um contexto
totalmente diferente”

De modo geral, ha vantagens em todas
as situacoes, especialmente em razdo da
formacdo de reservas acumuladas para
recebimento de valores complementares a
aposentadoria e pensdo por morte (renda
mensal); possibilidade de deducdo tributéria
no imposto de renda de até 12% da base de
calculo do tributo devido; de participacao
nos 6rgaos de gestao da entidade por eleicao
ou indicacao, e da contratacao de protecao
de seguros a custos menores para aposen-
tadoria por incapacidade permanente e me-
Ihoria da pensao por morte, beneficios cujos
valores foram bastante reduzidos pela EC n°
103/2019, que devem ser cogitados nos res-
pectivos planejamentos.

Tanto a Prevcom-MG quanto a Jusprev
possuem consultores especializados para
auxiliar o procurador nas informacoes neces-
sarias ao planejamento de cada um.

E evidente que a queda da integralidade e
da paridade constituem supressao de direi-
tos previdenciarios dos servidores publicos,
mas a possibilidade de investimentos em
previdéncia complementar descortina novos
cenarios e um contexto totalmente diferente.
0O planejamento previdenciario individual é
fundamental para que o procurador possa,
em certa medida, e com maior esforco pes-
soal e financeiro, por 6bvio, se adequar a no-
va realidade sem comprometer sua protecao
social e de seus dependentes. [ |

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Apeminas
é a nova
Instituidora
da Jusprev

A Associacao dos Procuradores do Estado de Minas Gerais (Apeminas) é a nova Instituidora da
Jusprev —a Previdéncia Associativa do Ministério Pablico, da Justica Brasileira e dos Auditores Fiscais
da Receita Federal do Brasil. A entidade foi aprovada pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc) para compor o Colégio de Instituidoras.

Com a aprovacao, todos os(as) associados(as), conjuges e dependentes econdmicos ja podem
agendar uma consultoria personalizada para aderir ao plano de beneficios previdenciarios, o Planjus.
A presidente da Apeminas, Célia Cunha Mello, também integrara o Colégio de Instituidoras, que é o
orgao representativo das 88 associacoes que ja fazem parte da Jusprev.

AJusprev é a maior unido formal de Associagoes de Carreiras Piblicas do pais e proporciona uma
aposentadoria segura para os seus participantes. A entidade foi fundada em 6 de dezembro de 2007
e nasceu da forca e unido de associagdes como a Apeminas, com o objetivo de proteger e cuidar do
futuro de seus associados(as) e familiares. Neste ano, a entidade completara 15 anos.

Atualmente, administra um patriménio de mais de R$ 380 milhdes em ativos previdenciarios e
possui uma gestao feita pelos participantes, para os participantes, com transparéncia, seguranca e
sem ingeréncia politica. Tem abrangéncia nacional e uma equipe propria de consultores previdencia-
rios em todo o pais.

0 plano de beneficios previdenciarios da Jusprev, o Planjus, oferece quatro modalidades de renda.
A Renda Mensal Programada é a destinada para garantir uma renda no futuro, quando chegar a
aposentadoria. A adesao pode ser feita com contribuicoes mensais a partir de R$116,73. Este é o
valor minimo, mas o participante podera optar pelo melhor valor que atender ao futuro financeiro
desejado.

Com a Renda Mensal Programada, o participante pode aderir a outras importantes modalidades,
que sdo a Renda Mensal por Morte e a Renda Mensal por Invalidez. Ambas sdo coberturas de
protecdo para o participante e sua familia. Diferentes de seguros que sao ofertados por outras
instituicbes, as coberturas da Jusprev tém como objetivo garantir uma renda mensal para os
beneficidrios escolhidos pelo participante, protegendo o futuro financeiro.

A Renda Mensal Educacional é outra modalidade do Planjus. Foi pensada para oferecer uma
renda ao beneficiario escolhido pelo participante, no momento em que for cursar o Ensino Superior.
0 objetivo é auxiliar no custeio do curso ou outras despesas que envolvem este momento. E quanto
mais cedo iniciar este investimento, mais tempo de rentabilidade acumulada. O tempo trabalha a
favor dos participantes.

Para procuradores(as) aposentados (as), a indicacdo é de uma consultoria personalizada para
andlise individual, caso a caso, e informagdes sobre deducdo de Imposto de Renda. E, ainda, é
possivel a indicacdo de conjuges e dependentes econdmicos para adesao ao plano de previdéncia
da Jusprey, estendendo a rede de protecdo para toda a familia.

Beneficio tributario — Uma das vantagens de quem tem Jusprev é poder realizar a deducao de
Imposto de Renda, de até 12% da base de cdlculo para o IR. Essa deducdo é anual e todas as
contribuicdes realizadas pelo participante contam. Se o montante total aplicado na Jusprev durante o
ano ainda nao tiver atingido o percentual passivel de deducdo do IR, o participante pode fazer
aportes de valores em sua conta individual.

Fazendo o aporte no ano fiscal vigente e registrando-o na proxima declaracao de IR, o participante
podera obter ou até mesmo aumentar sua restituicdo. Ou seja, usufrui do beneficio e ainda reforca o
saldo de previdéncia. AJusprev é uma entidade sem fins lucrativos, e por isso a rentabilidade liquida
é repassada integralmente para os participantes. A Unica taxa é a de administracdo anual, de 0,7%.

InformagBes sobre o0 agendamento de uma consultoria estao disponiveis no site da Apeminas
(www.apeminas.org.br). -
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Il ADVOCACIA

O estabelecimento da paridade de género e de cotas raciais pe-
la Ordem dos Advogados do Brasil, que, por meio da Resolucdo
N°5/2020, de 14 de dezembro de 2020, instituiu essa condicdo ja na for-
macdo das chapas que concorreriam as eleicoes de 2021, desencadeou
todo um movimento que repercutiu rapidamente nao apenas nas sec-
cionais e subsecdes da Ordem, como também, em outras entidades re-
presentativas da Advocacia, como, por exemplo, a Associacdo Nacional
dos Procuradores dos Estados e do Distrito Federal (Anape).

Em Assembleia Geral Ordindria, em 11 de marco de 2022, os
associados da Anape seguiram a linha da diversidade inaugurada pela
OAB e aprovaram a paridade de género na Associacdo. A proposta foi
formalizada pela presidente da Apeminas, Célia Cunha Mello, em 1° de
dezembro do ano passado, durante o XLVII Congresso Nacional dos
Procuradores dos Estados e do Distrito Federal.

Na Anape, ficou estabelecido o minimo de 50% de integrantes mu-
lheres para as chapas concorrentes para a Diretoria, sendo aprovado o
mesmo percentual para os membros da Comissao Eleitoral. Foi aprova-
da também a proposta da Associacao dos Procuradores do Estado de Goi-
as (Apeg), representada pelo presidente Claudiney Rocha, de adocao
de cotas raciais, sendo fixado o percentual minimo de 20% para integran-
tes negros ou indigenas.

Quinto Constitucional - No mesmo dia 11 de margo, o Conselho da
OAB Minas aprovou, por unanimidade e aclamacdo, proposta do pre-
sidente Sérgio Leonardo para a regulamentacdo das elei¢des do quinto
constitucional com paridade de género e cota racial. Deste modo, para a
formacdo da lista séxtupla, trés vagas serao destinadas para advogadas
e trés vagas para advogados, sendo necessaria a autodeclaracao racial.
Se, entre os trés candidatos mais votados de cada género, um(a) deles(as)
for preto(a) ou pardo(a), fica atendida a cota racial de 30%. Caso con-
trrio, o candidato e a candidata preto(a) ou pardo(a) mais votado(a)
ocupard a terceira vaga de cada género. A seccional mineira foi a primeira
do pais a instituir esse critério.

A possibilidade de adocao da paridade de género na lista para o quinto
constitucional ja havia sido levantada pela presidente da Apeminas, Célia
Cunha Mello, em artigo publicado pela revista Justica & Cidadania, no
inicio de marco, intitulado Paridade de género nas instituicées, a
revolugdo do 6bvio, disponivel no site da editora J&C:

Foto: Divulgacio OAB Minas

OAB e Anape

Instituicoes quebram paradigmas

Qg

‘A OAB, com a paridade de género, pode criar e manter politicas
institucionais que incentivem e favorecam a eleicdo/indicacdo/
nomeacdo de outras mulheres, em cargos de lideranca, em eventos,
semindrios e congressos — fomentando, inclusive, a indicagdo paritdria
ao quinto constitucional. Ter o mesmo nimero de homens e mulheres
concorrendo ao quinto constitucional, nas indicacbes da entidade, signi-
fica contribuir para reduzir a disparidade de género também encontrada,
no Brasil, nos tribunais superiores. Para mencionar apenas os dois prin-
cipais tribunais do pais — temos o Supremo Tribunal Federal, com |1
membros, dentre os quais, apenas duas mulheres; e o Superior Tribunal
de Justica, composto de 33 ministros, com somente seis mulheres em
seus quadros”.

Logo depois que a OAB Minas anunciou os novos critérios, em 14 de
marco foi lancado, em frente a sede do Conselho Federal da OAB, em
Brasilia, 0 movimento nacional Paridade no Quinto Constitucional, com a
participacao de cerca de 60 mulheres, representando 27 instituicoes.

Procuradores do Estado — A pluralidade defendida pelo presidente da
OAB Minas, Sérgio Leonardo, para o estabelecimento de paridade de
género e cotas raciais, foi também, segundo ele, um critério para a
composicao de sua chapa. Com a vitéria nas eleicoes, duas procuradoras
do Estado passaram a integrar o Conselho: Daniela Victor de Souza Melo e
Vanessa Almeida Cruz. Para o dirigente, a diversidade s6 tem a contribuir
com a instituicdo e com o préprio exercicio da Advocacia. ]

"A participacdo da Advocacia Piblica no Conselho Pleno da
Seccional Mineira da OAB é muito importante e se tornou realidade
nessa gestao, com a participacdo de procuradores e procuradoras
do municipio e do Estado, que enriquecem a composicao do 6rgao e
auxiliam para elevar o debate das questdes afeitas ao exercicio
profissional da Advocacia.

A contribuicdo da Advocacia Pablica para os trabalhos da OAB
Minas é fundamental para que essa parcela significativa da
Advocacia tenha efetiva representatividade em um Conselho Ple-
no que é plural, paritério e que foi formado respeitando critérios
que contemplam toda a diversidade da Advocacia mineira" -
Sérgio Leonardo, presidente da OAB Minas Gerais. ]

Imagem: Jomal da Advocacia OABSP
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AGCOES INSTITUCIONAIS

OUTUBRO A DEZEMBRO 2021

Previdéncia Complementar

Assim como procedeu logo apds a reforma previden-
ciaria em Minas Gerais, no segundo semestre de 2020, a
Apeminas disponibilizou aos seus associados consultoria
gratuita e individualizada com o especialista em Direito
Previdenciario, Nazario Nicolau, sobre a Previdéncia
Complementar, para efeito de migracdo. Esse ciclo de
atendimentos foi oferecido entre 24 de julho e inicio de
dezembro de 2021.

Procuradores do Estado na OAB/MG

/\ CAB

MINAS GERAIS

Em outubro e novembro, ja na fase final da campanha
de incentivo a participacdo dos procuradores do Estado
na gestdo e linha executiva da OAB, iniciada no segundo
semestre de 2020, a Apeminas publicou propostas das
cinco chapas que disputaram as eleicdes, realizadas em
27 de novembro. Onze procuradores do Estado entraram
na disputa, que culminou com a vitéria da chapa de
Sérgio Leonardo. As associadas Daniela Victor de Souza
Melo e Vanessa Almeida Cruz integram o novo colegia-
do, que respondera pelo triénio 2022/2024.

Prémio Voz Ativa

A Apeminas apoiou a AGE-MG, por meio de
patrocinio, na realizacdo da primeira edicdo do Prémio
Voz Ativa, instituido para fomentar a cultura da inova-
¢do no 6rgao e valorizar os servidores da 4rea admi-
nistrativa. Os trés trabalhos vencedores foram anuncia-
dos no dia 25 de outubro. Na oportunidade, a presidente
da Associacao, Célia Cunha Mello, ressaltou o empenho
desses profissionais. “A Advocacia Pdblica é uma prética
nobre, imperiosa, essencial para a prestacdo da justica,

Premiados comemoram a receptividade dos projetos

mas que nao se completa sem essa atividade-meio, que
nos da base e sustentacdo, seguranca e confianca”,
agradeceu.

Conforto afetivo

Em outubro, a Apeminas comecou a oferecer um
agrado aos filhos recém-nascidos de procuradoras e pro-
curadores associados: uma mantinha, bordada com o
nome da crianca, que é enviada para a residéncia da
familia. Este foi um jeito encontrado pela Associacdo de
estar presente nesse momento especial, mesmo que a
distancia. A promogdo continua, bastando que o as-
sociado comunique por e-mail 0 nome e a data de nasci-
mento.

Cantinho do Café

Diante da dificuldade de encontros presenciais com os
associados do interior, em virtude do distanciamento so-
cial imposto pela Covid-19, a Diretoria da Apeminas
decidiu compensar essa falta por meio de um 'Cantinho
do Café": um conjunto composto de carrinho; cafeteira;
bandeja; copos descartaveis; latas para armazenar
capsulas ou po, biscoitos, aglcar e adogante. Esta foi uma
maneira que a Apeminas encontrou para acolher os seus
associados no retorno as atividades presenciais.

Foto: Carol Salgado/AGE-MG

Foto: Divulgacao Apeminas

A representacdo da AGE-MG em Brasilia e a nova
biblioteca, na sede, em Belo Horizonte, também
receberam os seus conjuntos.

Confraternizacao

No dia 4 de dezembro, sabado, apds longo
periodo de distanciamento social, a Apeminas
promoveu um almoco de confraternizacdo para os
seus associados. Entre procuradores do Estado,
familiares e convidados, o evento reuniu 204
pessoas no Café Paddock, na Pampulha, em Belo
Horizonte. Em um ambiente “de fazenda”, com
muita area verde e restaurante arejado, foram
promovidas atividades de lazer e entretenimento
para criancas e adultos. A Associacdo adotou os
cuidados necessarios para garantir a seguranca de
todos no enfrentamento da Covid-19.
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PROMOGAOQ DO CONHECIMENTO

APOIO A EVENTOS

* Qutubro

A Apeminas apoiou o Instituto Brasileiro de Direito
Administrativo (IBDA) e a Associacdo dos Advogados de Sao
Paulo (AASP) com a divulgacdo do XXXV Congresso
Brasileiro de Direito Administrativo, que contou com a
participacdo de duas procuradoras do Estado de Minas
Gerais: Luisa Cristina Pinto e Netto e Raquel Melo Urbano de
Carvalho.

* Novembro

A Associacdo Brasileira de Direito Tributério (Abradt)
recebeu o apoio da Apeminas na difusdo do XXIV
Congresso Internacional de Direito Tributdrio. Realizado
em formato 100% on-line, o evento contou com as
participagdes dos procuradores do Estado de Minas Gerais
Carlos Muzzi e Daniela Victor de Souza Melo.

0 semindrio de lancamento, em formato virtual, da obra
Estudos sobre a tributacdo da mineragdo recebeu o apoio
institucional da Apeminas, por meio de publicacdes em seus
veiculos de comunicacdo. O livro foi organizado pelo
procurador do Estado Lyssandro Norton Siqueira e pelos
advogados Onofre Alves Batista Jr, que ja ocupou o cargo de

advogado-geral do Estado de Minas Gerais, e Paulo Hondrio
de Castro Jr.

A parceria da Apeminas com o Centro de Estudos Celso
Barbi Filho (AGE-MG) foi renovada, com a divulgacdo das
informacdes, nos veiculos de comunicacdo da Associacao,
sobre 0 Webindrio Negdcios Juridicos Processuais Prévios,
que contou com a participacdo do procurador do Estado de
Minas Gerais, Erico Andrade. O evento, realizado junto como
Férum Nacional dos Centros de Estudos e Escolas das PGES e
PGDF (Fonace), foi o Gltimo seminario virtual do ano, da série
sobre 0s 5 anos de vigéncia do CPC.

Congresso da Anape - A Apeminas apoiou a
participacao de seus associados na 472 edicao do Congresso
Nacional dos Procuradores dos Estados e do Distrito
Federal, realizado pela Anape entre os dias 22 e 25 de no-
vembro, no hotel Royal Tulip, em Brasilia. Em 25 de outubro,
a Associacdo promoveu sorteio de 10 vagas (inscricao/

XLVII CONGRESSO NACIONAL DOS
PROCURADORES DOS ESTADOS E DO

DISTRITO FEDERAL

hospedagem), entre os associados que manifestaram
interesse em participar da promogdo. O congresso contou
com a participacao do procurador do Estado de Minas Gerais,
Lyssandro Norton Siqueira, como palestrante, e da presidente
da Apeminas, Célia Cunha Mello, que presidiu a Mesa sobre
As instituicoes juridicas e a defesa da Democracia e dos
Direitos Fundamentais, no dia 24, com a participacdo do
ministro do STJ, Joel llan Pacionirk.

PUBLICACOES

Artigos — A Apeminas tem apoiado a producdo de
contelidos que possam contribuir com o exercicio da
Advocacia Publica. Entre eles, o artigo Acordo judicial para
protecdo do bioma Mata Atldntica, de autoria de Renata
Couto Silva de Faria, publicado na Apenews 55, em outubro.

Livros — Procuradores do Estado, autores de obras
juridicas, tém contado com a rede de comunicacdo da
Apeminas para a promocao de seus trabalhos. No dltimo
trimestre de 2021, foram divulgados os seguintes livros:
Alienacdo Parental — Aspectos Multidisciplinares, de
Fernando Salzer; “Um livro canhoto” e “o burrinho e 0 é”,
de Ricardo Massara Brasileiro; e ICMS Didético — Para o Dia
a Dia, Exames e Concursos, de Célio Lopes Kalume.

Foto: Divulgacao Apeminas
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ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Improbidade Administrativa: vitdria da Anape

Por meio do boletim Apenews e de acbes de comunicagdo junto & imprensa, a Apeminas marcou posicdo frente aos principais temas de
interesse da classe, entre eles, a nova Lei de Improbidade Administrativa, que estabeleceu legitimidade privativa do Ministério Piblico para a

propositura da acdo de improbidade, retirando dos advogados publicos essa possibilidade.

0 novo texto, aprovado pela Camara dos Deputados, em 6 de outubro, foi objeto de artigo da presidente Célia Cunha Mello, divulgado pelo
jornal Diario do Comércio, em 9 de outubro, com o titulo Nova lei de improbidade dificulta combate a corrupcao. Sancionada pelo presidente Jair

Bolsonaro, a Lei n® 14.230 foi publicada no Didrio Oficial da Unido em 26 de outubro de 2021.

A atuacao da Anape, que contou com o apoio da Apeminas, foi vitoriosa. No ltimo dia 17 de fevereiro, o ministro do STF, Alexandre de
Moraes, deferiu parcialmente a cautelar do Plenério da Suprema Corte, para, até julgamento final do mérito, conceder interpretacao, conforme a
Constituicdo Federal, da existéncia de legitimidade ativa concorrente entre o Ministério Plblico e as pessoas juridicas interessadas para a
propositura da acdo por ato de improbidade administrativa. Assim, suspende os efeitos do § 20, do artigo 17 da Lei n® 8.429/92, com a redacao
dada pela Lei n° 14.230/2021, em relacao a ambas as Acdes Diretas de Inconstitucionalidade (7042 e 7043); e também os efeitos do artigo 3° da —

Lei n°®14.230/2021. A ADI 7042 foi proposta pela Anape.

NOVA LEI DE IMPROBIDADE QUE
IMPEDE AGAQ DA ADVOCACIA
PUBLICA NO COMBATE A
CORRUPGAD E TEMA DE ARTIGO DE
CELIA CUNHA MELLO, PRESIDENTE
DA APEMINAS, PUBLICADD MO
DIARID DO COMERCID

Homenagens

Galeria dos Presidentes

No dia 22 de outubro, a Diretoria da Apeminas inaugurou a Galeria dos Presidentes, na
sede da entidade, em Belo Horizonte, em reconhecimento e agradecimento aqueles que se
dispuseram a trabalhar para unir os associados e defender os interesses da classe. O evento
foi realizado um més apds o aniversario de 18 anos da Associacao. Foram homenageados os
ex-presidentes Lyssandro Norton Siqueira (2003); Marconi Bastos Saldanha (2004-2006);
Roney Oliveira Junior (2006-2008); Gustavo Chaves Carreira Machado (2008-2010 e 2014-
2016); Jodo Lucio Martins Pinto (2010-2012); Jaime Népoles Villela (2012-2014) e Ivan
Luduvice Cunha (2016-2020).

Foto: Carol Salgado/AGE-MG

Medalha do Mérito AGE-MG 2021

No dia 29 de novembro, a presidente da Apeminas, Célia Cunha Mello,
participou, junto com o advogado-geral Sérgio Pessoa, de solenidade de
entrega da Medalha do Mérito da AGE-MG, no Palacio Tiradentes, na
Cidade Administrativa, com a presenca do governador Romeu Zema, que ja
foi agraciado com a comenda, em 2019.

Foram homenageados com a Medalha do Mérito em 2021 a ministra do
STF, Cérmen Lucia Antunes Rocha; o presidente do TIMG, desembargador
Gilson Lemes; o 3° vice-presidente do TIMG, desembargador Newton
Teixeira Carvalho; o procurador-geral de Justica de Minas Gerais, Jarbas
Soares Janior; o conselheiro do Tribunal de Contas do Estado, José Alves
Viana, o comandante-geral da Policia Militar, coronel Rodrigo Sousa
Rodrigues; o procurador do Estado Marcelo Cassio Amorim Rebougas, e a
servidora pUblica Luciana Lanna de Oliveira.

ca Humberto Rodrigues Gomes

Foto: Divulgacdo Apeminas

Foto: Luciana Rabelo/Apeminas

A Apeminas participou da solenidade de inauguracao da Biblioteca Humberto Rodrigues Gomes, da AGE-MG, em Belo Horizonte, no dia 29 de novembro. O evento foi também uma
distincdo a memoria do procurador do Estado, que, por duas vezes, atuou como advogado-geral Adjunto. Na ocasiao, foi lancado o fasciculo especial da Revista Brasileira da Advocacia-
Geral do Estado de Minas Gerais, sob coordenacao de Alessandro Castelo Branco. A edicao celebrou os 25 anos do Centro de Estudos e os 20 anos da Resolucao AGE 59 (20.07.2001),
que homenageou a memoria de Celso Barbi Filho, concedendo a instituicao cientifica 0 nome do procurador do Estado. A Apeminas distribuiu um exemplar da revista aos seus
associados e a autoridades do Judiciario.

PRODUTOS E SERVICOS

Res Publica—A producéo do jornal, de periodicidade trimestral, foi retomada pela atual
Diretoria, em setembro de 2020. E distribuido para os associados por e-mail e na versdo
impressa, também destinada as entidades parceiras, veiculos de comunicagao e Mundo
Oficial. A cada edicao, apresenta a coluna Palavra da Diretoria, entrevista e matérias sobre
temas especiais, além de noticias com as principais acoes da Apeminas.

APENews — A newsletter, ou boletim virtual, tem duas péaginas e é distribuida todas as
sextas-feiras, por e-mail, aos associados Apeminas. A publicacdo divulga, de forma breve,
informacoes sobre mudancas no funcionamento da AGE-MG, indica artigos e apresenta
notas sobre decisdes do Judicidrio, Legislativo e Executivo, de interesse da Advocacia
Pdblica.

Redes Sociais- Diversas vezes por semana, a Apeminas divulga, em seus canais no
Facebook, Instagram, Twitter e Linkedin, as principais acbes da Apeminas, eventos e
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andlises de acontecimentos que possam contribuir para o exercicio profissional e
qualificacao de seus associados.

Site — No site da Apeminas sao destacadas as principais acoes ou acontecimentos de
interesse do associado, assim como convocacoes e articulaces relativas a classe. Também
sao disponibilizadas todas as edicoes do Res Publica e da APENews.

APEClipping - O APEClipping é distribuido, todos os dias Uteis, aos associados da
Apeminas. E uma coletanea de noticias publicadas pelos veiculos de comunicacao do Brasil
e de Minas, especialmente selecionadas para os Procuradores do Estado de Minas Gerais.

Campanha satide — A Apeminas tem desenvolvido uma campanha, por meio de suas
redes sociais, para estimular os associados a praticarem atividades que levem a saide e ao
bem-estar. Uma vez por més, um associado compartilha com os colegas a sua experiéncia e
os beneficios para o corpo, a mente e o espirito.

f Célia Cunha Mello; Vice-Presidente: Paulo Valadares Versiani Caldeira Filho; Diretor Administrativo: José dos Passos Teixeira Andrade; Diretora Financeira:
Aline Cristina Oliveira Amaranti; Diretora Social: Carolina Couto Pereira Roquim; Diretora de Comunicacao e Relagoes Institucionais: Renata Viana de Lima Netto; Diretor de Relagdes com os
Aposentados e Pensionistas: Walter Santos da Costa; Diretor de Relagdes com as Unidades no Interior do Estado: Thiago José Teixeira de Assis Coelho; Diretor Juridico: Savio de Aguiar Soares.

Conselho Fiscal - Presidente: Paulo Daniel Sena Almeida Peixoto; Membros: Adriano Brandao de Castro; Bianca Mizuki Dias dos Santos. Conselho Consultivo - Presidente (membro nato): lvan
Luduvice Cunha; Vice-Presidente (membro nato): Gustavo Chaves Carreira Machado; Membros: Ronaldo Maurilio Cheib; Daniel Bueno Cateb; Joana Faria Salomé.

Res Publica - Producdo editorial: Mombak Comunicagdo Estratégica. Jornalista responsavel: Marli Assis — MTB 5.571-JR Redacao: Andrea Rocha. Projeto grafico e arte: Codigo Plus.

Endereco: Rua Espirito Santo, 466 / sala 1506 — Centro — Belo Horizonte (MG) — CEP 30160-916. Tels (31) 3261.3532 e (31) 9.9987.5331/WhatsApp. E-mail: apeminas@apeminas.org.br.
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