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O maior beneficiário da capacitação dos profissionais 
que integram a Advocacia-Geral é o próprio Estado

EDITORIAL PROMOÇÃO DO CONHECIMENTO

Em tempos de poucas certezas, temos que 
preservar aquelas incontestáveis: advoga-
do público e estudo. Advogado público e 
capacitação profissional - um binômio in-
dissociável no sistema de justiça.

A complexidade da estrutura estatal, a in-
terdisciplinaridade das políticas públicas 
e, principalmente, o dinamismo do Direito 
(que reverbera inovadoras e constantes 
demandas da sociedade), para citar alguns 
exemplos atuais – as questões de inteligên-
cia artificial; a automação na indústria e no 
setor rural; a revolução dos direitos traba-
lhistas e previdenciário; a busca por trata-
mento paritário entre homens e mulheres; 
as tentativas de redução de qualquer tipo 
de discriminação racial, religiosa, etária; os 
conflitos no Direito eleitoral trazidos com 
as fake news, entre inúmeras outras pautas 
que, há dez anos, nem eram nominadas. 

De fato, o Direito é mutante, pois reflete a 
evolução social e impõe ao seu operador 
uma jornada contínua de aprendizado e 
crescimento, para que esse profissional este-
ja apto a lidar com as constantes mudanças 
legislativas (leis novas são criadas o tempo 
todo) e com a mudança hermenêutica dessas 
mesmas leis (a interpretação dos tribunais 
também muda constantemente).

E o maior beneficiário dessa capacitação, em 
se tratando dos profissionais que integram a 
Advocacia-Geral é, por óbvio, o próprio Esta-
do. Ora, ninguém duvida que a capacitação 
dos advogados públicos estaduais é de extre-
ma importância para o Estado, pois advoga-
dos bem preparados garantem a aplicação 
eficaz das leis, promovem a justiça, contri-
buem para a estabilidade social e, ainda, pro-
movem o aconselhamento preciso e eficaz 
aos seus clientes ou ao público em geral.

A formação contínua também abrange ques-
tões éticas e de integridade, na medida em 
que profissionais do Direito Público muitas 
vezes lidam com questões sensíveis de inte-
resse público, sendo fundamental que a ética 

permeie a atuação desses profissionais. O Di-
reito Público, assim como qualquer campo, 
também se beneficia de inovações e melhores 
práticas. Aprender novas técnicas, abordagens 
e soluções pode ajudar os profissionais a se-
rem mais eficientes e convincentes nos litígios 
e nas soluções conciliatórias, mediações e juí-
zos arbitrais, que estão presentes no cotidiano 
funcional do advogado público na defesa dos 
interesses do Estado. Ademais, profissionais 
que se dedicam à sua educação contínua ge-
ralmente transmitem maior segurança, credi-
bilidade e confiança. Isso pode ser crucial em 
negociações, litígios e em qualquer interação 
com o público ou outras partes envolvidas.

Em que pese esse raciocínio deveras óbvio, 
não é isso que temos testemunhado formal-
mente na carreira dos procuradores do Estado 
de Minas Gerais. Ao contrário, nenhum incen-
tivo ou reconhecimento é dado ao advogado 
público que conclua mestrado, doutorado e/
ou pós-doutorado. Tampouco temos qualquer 
fomento à participação em eventos jurídicos, 
como redução da carga de trabalho, pagamen-
to de inscrições, passagens aéreas e reem-
bolso de hospedagem. Verifico ser comum o 
comparecimento espontâneo e com custeio 
pessoal de todas as despesas pelo procurador, 
que, comumente, é interrompido pela necessi-
dade de atuação profissional, como, por exem-
plo, perder uma palestra importante para par-
ticipar de uma audiência ordinária e/ou para 
cumprir um prazo processual específico.

Nesse sentido, a Apeminas se coloca à dis-
posição do governo e da própria AGE-MG 
para oferecer propostas que possam, efeti-
vamente, contribuir para essa tão necessária 
atualização profissional, com vistas a com-
plementar a atuação, já bastante conhecida 
por todos, do Centro de Estudos Celso Barbi 
Filho, que se empenha em oferecer webiná-
rios, palestras e cursos, além da edição da 
própria revista da AGE-MG que, inclusive, 
conta com o apoio da Apeminas. 

Na 41ª edição do jornal Res Publica, dedi-
cado ao tema Capacitação e Qualificação, 
que estamos distribuindo, hoje, por meio 
virtual, temos alguns exemplos de estímu-
los que deveriam ser assegurados ao pro-
curador do Estado de Minas Gerais que te-
nha essa inclinação, interesse e força para 
cumular suas atribuições profissionais, 
com o investimento na sua qualificação, 
ante os inegáveis resultados para o órgão e 
para o próprio Estado. 

O fomento à capacitação e qualificação 
é, também, uma pauta da Anape, que, 
sensível a essa necessidade de incentivo 
aos profissionais, conclamou todos os di-
rigentes das associações a estabelecerem 
diálogo com seus gestores, visando a esse 
importante salto na Advocacia Pública es-
tadual e distrital.

“Aprender novas técnicas,  
abordagens e soluções pode  

ajudar os profissionais a serem 
mais eficientes e convincentes  

nos litígios e nas soluções  
conciliatórias, mediações e  
juízos arbitrais, que estão  

presentes no cotidiano funcional 
do advogado público na defesa 

dos interesses do Estado”

Célia Cunha Mello 
Presidente da Apeminas
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A Apeminas convoca os seus associados para a Assembleia Geral 
Extraordinária, que será realizada, em formato híbrido (presen-
cial e virtual), no próximo dia 12 de abril, às 14 horas, em pri-
meira convocação, e, às 14h30 horas, em segunda convocação. 

A assembleia será promovida no auditório da AGE- 
MG (avenida Afonso Pena, nº 4.000 - 4º andar), 

no bairro Cruzeiro, em Belo Horizonte. E, para 
quem optar pela parti cipação virtual, será 

feita por meio do aplicati vo Zoom. O link 
para parti cipação será divulgado, em 

breve, para os associados. 

Na pauta: prestação de contas no biênio 2022/2024; autori-
zação para ajuizar reflexos da Gratificação Complementar de 
Produtividade (GCP) nos quinquênios e no Adicional de Desem-
penho (ADE); mudança/alterações na cobrança/desconto de 
mensalidade da Apeminas; comunicação sobre o aumento da 
mensalidade da Anape e repercussão desse aumento no des-
conto, pela Seplag; atualização, pela Diretoria Jurídica, a res-
peito do andamento da ação coletiva de incorporação da GCP 
ao vencimento básico; critérios e limites para patrocínio/ajuda 
financeira; comunicação sobre Ato Nacional em Defesa da Au-
tonomia da Advocacia Pública - comparecimento em Brasília. 

A Apeminas vai distribuir aos seus associa-
dos, nesta quarta-feira, por WhatsApp, e na 
próxima semana, por Correios, a 41ª edição 
do jornal trimestral Res Publica (janeiro/fe-
vereiro/março de 2024). A versão impressa 
também é desti nada ao Mundo Ofi cial, en-
ti dades parceiras e imprensa.

O tema central da publicação é Capacitação 
e Qualifi cação profi ssional, conforme apre-
sentação feita nesta edição do APENews, pela 
presidente da Apeminas, Célia Cunha Mello.

Para ressaltar a importância do fomento à 
contí nua formação e atualização dos pro-
curadores dos Estados/DF, o Res Publica 
apresenta valiosos relatos e contribuições. 

E comparti lha, também, registro da posse 
dos 42 novos membros da AGE-MG:

>> Palavra da Diretoria: É imperioso o apoio 
insti tucional na contí nua formação dos pro-
curadores do Estado, por Renata Viana de 
Lima Ne� o, diretora Social da Apeminas;

>> Entrevista: Fomento à produção cien-
tífica: um projeto em construção na Ad-
vocacia Pública estadual e distrital, com a 
diretora da Escola Nacional da Advocacia 
Pública (Esnap-Anape), Patrícia Ulson Pi-
zarro Werner;

>> Projetos e ações do Centro de Estudos 
Celso Barbi Filho (AGE-MG): arti go da coor- 
denadora Ana Paula Araújo Ribeiro Diniz;

>> Residência jurídica na Advocacia-Geral;

>> Autocomposição extrajudicial: novo 
desafio para a Advocacia Pública: artigo 
do vice-presidente da Apeminas, Paulo Va-
ladares Versiani Caldeira Filho;

>> Recursos humanos: AGE-MG empossa 42 
procuradores do Estado de Minas Gerais;

>> Retrospec� va Apeminas (resumo das 
principais ações da Associação no últi mo 
trimestre de 2023). 
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PUBLICAÇÃO

Apoio institucional à contínua formação do 
procurador do Estado é tema do Res Publica

Apeminas promove assembleia extraordinária em 12 de abril
CONVOCAÇÃO

Dia Nacional da Mobilização pela Autonomia da Advocacia Pública

SALVE A DATA

A Anape e a Apeminas convidam os seus associados para o Dia Nacional da Mobilização pela Autonomia da Advocacia 
Pública. 

O ato está marcado para o dia 14 de maio, no Congresso Nacional, em Brasília (DF). 

Em breve, divulgaremos informações mais detalhadas sobre o movimento, que tem, como objeti vo, fortalecer a causa e 
defender as prerrogati vas da classe. 

A assembleia será promovida no auditório da AGE- 
MG (avenida Afonso Pena, nº 4.000 - 4º andar), 

no bairro Cruzeiro, em Belo Horizonte. E, para 
quem optar pela parti cipação virtual, será 


